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Maria Luisa Carmona pone al servicio una | *Lapresidenta municipal de Villa Victoria,

. i dio el banderazo de salida a la Unidad Rosa
Unidad Rosa para atender a las Mujeres | yanuncié la creacién de una oficina
especializada en atencién a la mujer
victima de violencia.

Villa Victoria, México.- Para prevenir, combatir y erradicar la
violencia de género, en la sociedad, la presidenta municipal,
Maria Luisa Carmona Alvarado, pone a disposicién una patrulla
rosa que atendera de forma personalizada a las mujeres del
municipio.

Aldar el banderazo de salida a las unidades de la Comisaria de
Seguridad Publica Municipal, de Proteccion Civil, Bomberos y
Servicios Publicos la alcaldesa afirmé que Villa Victoria avanza
en la proteccion de los derechos de las mujeres y su gobierno
busca quevivan libresdeviolencia.

Al dirigirse a los integrantes del Cabildo, sostuvo que, con esta
Unidad Rosa, se da cumplimiento a una de las peticiones mas
recurrentes en su acercamiento con las mujeres del municipio,
“me prometi en campaifiaaqueibamos a contar con esta unidad
y ademas ahora, con una oficina especializada en la presiden-
cia, paraquerecibanatenciényasesoria”, refrendo.

La alcaldesa, explicd que esta patrulla va a recorrer todas las
comunidades, para que “cuando tengan un problemadeviolen-
cia, no duden en acercarse a ella para que las atiendan y las
oficialesles puedan ayudar.
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H. Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria 2022-2024

GACETAMUNICIPAL DE GOBIERNO

En Villa Victoria, Estado de México, en las instalaciones de la Sala de Cabildos de la Presidencia Municipal, se retinen los
Integrantes del Ayuntamiento periodo 2022 - 2024, presididos por la Ciudadana Maria Luisa Carmona Alvarado, Presidenta
Municipal Constitucional, sesionan para tomar los siguientes acuerdos de Cabildo, instruyendo a la Secretaria del
ayuntamiento para su nota y publicacion, en cumplimiento a los articulos 31 fraccion XXXVI'y 91 fraccién XIll de la Ley
Organica Municipal del Estado de México.

ACUERDOS DE CABILDOENERO 2022
1.- Acta de Cabildo nimero $S0/001/2022, de fecha 01 de enero de 2022.

PUNTO 6: Se aprueba por mayoria la Creacién de Comisiones Especiales a los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento.

m COMISION A CARGO

1 De Gobernacién C. Maria Luisa Carmona Alvarado, Presidenta Municipal Constitucional
2 De Planeacion para el Desarrollo C. Maria Luisa Carmona Alvarado, Presidenta Municipal Constitucional
3 De Hacienda Lic. Eduardo Reyes Escamilla, Sindico Municipal
4 D.e Agu.a Potable, drenaje, alf:antarillado, tratamientoy C. Estela Contreras Dominguez, Tercera Regidora
disposicion de sus aguas residuales
5 De Alumbrado Publico. C. Venancio Segundo Primero, Segundo Regidor
6 Pe limpia, ttecoleccién, traslado, tratamiento y disposicion C. Alberto Mondragén Mondragén, Séptimo Regidor
final de residuos.
7 De Mercados, centrales de abasto y rastros. C.P. Adriana Sanchez Sanchez, Primera Regidora
8 De Panteones. C.P. Remedios Avila Lépez, Sexta Regidora
9 De calles, parques y jardines. C. Felipe Carmona Rangel, Quinto Regidor
10  Deseguridad publica municipaly proteccién civil. C. Rogelio Chaparro Salgado, Cuarto Regidor

PUNTO 7: Se aprueba por unanimidad la reestructuracién de la Administracién Publica Municipal y nombramiento de
los nuevostitularesde sus Direcciones.

PUNTO 9: Se aprueba porunanimidad el Topénimo del Municipio y Leyenda Oficial a utilizar en la Administracién 2022 -
2024.

PUNTO 11: Se aprueban por unanimidad, los beneficios y descuentos del pago del predialy derechos de agua potabley
drenaje, de acuerdo alas modificaciones del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipiosy la Ley de Ingreso del
Estado de México para el ejerciciofiscal 2022.

PUNTO 13: Se aprueban por unanimidad los recursos para el Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Villa
Victoria.

PUNTO 14: Se aprueban porunanimidad los recursos para el Sistema Municipal DIF de Villa Victoria.

PUNTO 15: Se aprueban por unanimidad que la Presidenta Municipal, Sindico, Regidoras, Regidores y Secretaria del
Ayuntamiento, segiin corresponda signen convenios con distintas dependencias referente a la gestion de acciones,
programasy proyectos.

PUNTO 16: Se aprueban porunanimidad lafirma de convenio con la Secretaria de Finanzas del Estado de México, para la
creaciényadministracién del Fondo de Apoyo Municipal.

PUNTO 18: Se aprueban porunanimidad el ProgramaAnual de Mejora Regulatoria 2022.

2.-Actade Cabildo niimero S0/002/2022,de fecha 13 de enero de 2022.

PUNTO 5: Se aprueba por unanimidad la Convocatoria para la designacién del Defensor Municipal de Derechos
Humanos.

PUNTO 6: Seapruebaporunanimidad elReglamento de Cabildo, Administracion 2022 - 2024.

PUNTO 7: Se aprueba por unanimidad integracién de la Comisién de Mejora Regulatoria para la Administracion 2022 -
2024

PUNTO 8: Se aprueba por unanimidad el nombramiento de la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad
Publica.
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Aprueban en Villa Victoria la Comision
Municipal de Mejora Regulatoria

Villa Victoria, México.- Tras hacer el nombramiento de Daniel
Salgado Hernandez como coordinador de Mejora Regulatoria,
la presidenta municipal, Maria Luisa Carmona Alvarado,
presentd en sesion de cabildo la propuesta de la integracion de
la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria para el periodo
2022-2024.

Al dar cumplimiento a los articulos 19, 21, 22, 23 y demas
relativos de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
México y sus Municipios, Maria Luisa Carmona explicd que “el
propdsito es revisar el marco regulatorio municipaly coadyuvar
en la elaboraciony actualizacion de los anteproyectos de regla-
mentos, bandos, acuerdos y demas regulaciones o reformas a
éstas, asi como realizar los diagndsticos de procesos para
mejorar laregulacion de actividades econdmicas especificas.

Aprobar el Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal, asi

especifica y el Andlisis de Impacto Regulatorio que le presente
el Secretario Técnico, para su envio a la Comisién, para los
efectos de que ésta emita su opinidn, recibir, analizar y
observar el informe anual del avance programatico de Mejora
Regulatoriay la evaluacién de los resultados, que le presente el
Secretario Técnico, e informar sobre el particular a la Comisién
para los efectos legales correspondientes.

Porinstrucciones de la alcaldesa, se busca no sélo el desarrollo
de Villa Victoria, sino de toda la regién, porque uno de los ejes
de esta administracion municipal es generar politicas publicas
transversales, que permitan un didlogo constante con los
gobiernos municipales de la regién buscando el desarrollo en
todoslossectores delasociedad.

La integracion de la Comision Municipal de Mejora Regula-
toriaquedodelasiguiente forma:

como las propuestas de creacién de regulaciones o de reforma

Secretaria del H. Ayuntamiento
Contraloria Interna Municipal
Tesoreria Municipal

Direccidn de Obras y Servicios Publicos
Direccién de Desarrollo Urbano
Direccién de Turismo

Direccién de Administracién

Direccién de Gobernacién

Direccidn de Desarrollo Social de Educacién, Cultura y Salud.
Direccidn de Desarrollo Econémico, Agropecuario

Direccién de Medio Ambiente

Encargado del despacho de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Unidad de Informacidén, Planeacién, Programacién y Evaluacién

Coordinacién Municipal de Proteccién Civil

Unidad de Comunicacién Social e Imdgen Institucional
Comisaria de Seguridad Publica Municipal
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte
Sistema Municipal DIF

Defensoria Municipal de Derechos Humanos
Secretario Técnico de Gobierno Digital

Presidenta de la Comisién  C. Maria Luisa Carmona Alvarado
Sindico Municipal  Lic. Eduardo Reyes Escamilla
Primera Regidora  C.P. Adriana Sanchez Sanchez
Segundo Regidor  C. Venancio Segundo Primero
Tercera Regidor  C. Esthela Contreras Dominguez
Cuarto Regidora  C. Rogelio Chaparro Salgado
Quinto Regidor  C. Felipe Carmona Rangel
Sexta Regidora  C. P. Remedios Avila Lopez
Séptimo Regidor  C. Alberto Mondragén Mondragén
Titular del Area Juridica L. en D. Cesar Orozco Salgado
Secretario Técnico  P.D. Daniel Salgado Herndandez
(Coordinador General Municipal
de Mejora Regulatoria) L. A. Diana Veldzquez Gonzdlez
Representante Empresarial

Titulares de las areas de la Administracion Municipal

M.D. Laura Colin Santana

L. D. Gabriela Ascencio Valdez

C. P. Eduardo Segura Garcia

Ing. Mauro Lépez Gémez

Arq. Armando Ascencio Mercado

Lic. en Turismo Jesus Ortega Colin

L.D. Eder Mancilla Martinez

P. E. Sergio Carmona Veldzquez

L. M. Mariela Ramirez Carmona

L. D. Ma. Guadalupe Salgado Dominguez
Ing. Nefty Alcantara Santana

C.P. Angel Alfonso Garcia Herndndez

L. en P. Eduardo Santana Quintero

C. Juan Galicia Gonzdlez

C. lvan castillo Romero

M. en D. Cesar Alejandro Guerrero Garcia
Lic. Oscar Emmit Salgado Archundia

C. Isis Gutiérrez Salmerdn

Lic. Carlos Alarcon Gémez



H. Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria 2022-2024

REGLAMENTO DEL CABILDO

TiTULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto
establecer las bases para el funcionamiento del Cabildo de
VillaVictoria, México, sus disposiciones son de interés social
ydeobservanciaobligatoria.

Articulo 2.- Para efectos del presente reglamento se
entiende por:

I. Ley Organica: La Ley Organica Municipal del Estado de
México;

Il. Municipio: El municipio de Villa Victoria, Estado de
México;

lIl. Ayuntamiento: El Ayuntamiento Constitucional del
municipiodeVillaVictoria, Estado de México;

IV. Reuniones: Las reuniones de trabajo que celebren las
Comisiones Edilicias paracumplir con su funcién;

V. Proyecto de resolucion: El documento que emiten las
Comisiones Edilicias, para poner a la consideracién del
Cabildo la propuesta de resolucion de los asuntos que
leshayansido remitidos;

VI. Secretaria: AlaSecretaria del Ayuntamiento.

Articulo 3.- El Ayuntamiento es el cuerpo colegiado de
Gobierno y Administracion del municipio, el cual se consti-
tuye en asamblea deliberante denominada Cabildo, para
resolverlos asuntos de sucompetencia.

El Cabildo se integra por un Jefe de Asamblea y con varios
miembros mas llamados Sindicos y Regidores. La jefatura
de la asamblea recae originalmente en la/el Presidenta/e
Municipal, 0 en quien legalmente lo sustituyay en su ausen-
cia, recaera en el Regidor que se designe por acuerdo de
Cabildo.

Articulo 4.- El Cabildo tiene autoridad y competencia
propias en los asuntos que se sometan a su consideracién,
correspondiéndole la definicion de las politicas generales
del gobierno y la administracién municipal, asi como las
decisiones que atarien a la poblacion, territorio y organiza-
cion politica y administrativa del municipio, conforme a lo
dispuesto porlas leyes, reglamentos y demas disposiciones
normativasaplicables.

TiTULO SEGUNDO
DEL LUGAR, CONVOCATORIAY CLASIFICACION DE
SESIONES

CAPITULOI
DEL LUGAR Y CONVOCATORIA PARA LAS SESIONES

Articulo 5.- Las sesiones del Cabildo se celebraran en el
recinto oficial denominado Sala de Cabildos ubicado en la

Cabecera Municipal, o en el lugar que se declare como tal
parasesionar.

Articulo 6.- El Cabildo podra acordar la celebracién de sus
sesiones en localidades del municipio, conforme lo
establecelaLeyOrganica.

Articulo 7.- La solicitud para incluir un asunto en el orden
del dia de las sesiones ordinarias, debera acompaniarse del
proyecto que se sometera a la consideracion del Cabildo y
hacerse llegar a la Secretaria del Ayuntamiento, al menos
con cuarenta y ocho horas de anticipacion a la celebracién
delasesion.

Articulo 8.- Las convocatorias para las sesiones mencio-
naran el lugar, dia, hora y clasificacién de la sesion,
debiendo acompanfarse del proyecto del orden del diay en
sucaso,delactadelasesionanterior.

Las notificaciones para las convocatorias a sesiones ordina-
rias se emitiran al menos con veinticuatro horas de anticipa-
cion a la celebracién de la sesion y las extraor-dinarias al
menos con seis horas.

Articulo 9.- Las sesiones seran convocadas por la/el Presi-
denta/e Municipal y la convocatoria sera notificada a los
demas miembros del Ayuntamiento por la o el Secretario
mediante:

l. AvisoensesiondeCabildo;o

Il. Escrito con acuse de recibo, en las oficinas de los
miembros del Ayuntamiento ubicadas en el Palacio
Municipal o Edificio Administrativo.

Articulo 10.- Las sesiones extraordinarias podran ser
convocadas por la/el Presidenta/e Municipal, a solicitud de
mas de las dos terceras partes de los miembros del Ayunta-
miento, haciendo llegar a la/el Secretaria/o la peticion por
escrito con las firmas correspondientes y la mencion del
asuntooasuntosatratar.

Articulo 11.- La/el Secretaria/o tomara las providencias
necesarias, a efecto de que ladocumentacion de los asuntos
a discutir en las sesiones ordinarias, se haga llegar a los
miembros del Ayuntamiento que asi lo soliciten, a la
brevedad posible.

CAPITULO I
DE LA CLASIFICACION DE LAS SESIONES

Articulo 12.- Las sesiones se clasifican de la siguiente
forma:

I.  Porsucaracter: Ordinariasy Extraordinarias;
Il. Porsutipo:Abiertas;y
lll. Porsurégimen: Solemnes.




Articulo 13.- Son Sesiones Ordinarias aquellas que se
celebren en el dia o dias de la semana previamente
establecidos por el Cabildo en alguna de sus primeras
sesiones, debiendo realizarse al menos una vez cada ocho
dias.

Articulo 14.- Son Sesiones Extraordinarias las que se
realicen paratratarasuntos derelevanciay pronta atencion.

Articulo 15.- Son Sesiones Abiertas aquellas en las cuales
los habitantes pueden participar con derecho a voz pero sin
voto, a fin de discutir asuntos de interés parala comunidady
con competenciasobre el mismo.

Las Sesiones Abiertas, para su celebracion deberan sujetarse
alasformalidades que establece Ley Organica Municipal.

Articulo 16.- Seran solemnes las sesiones en las que la/el
Presidenta/e Municipal rinda el informe anual acerca de la
situacion que guarda la administracion publica municipal y
las que por los asuntos que se traten o por las personas que
concurrandeban celebrarse con un protocolo especial.

Los miembros del Cabildo, asi como los asistentes deberan
guardar el orden y la solemnidad requeridos para la
adecuadacelebraciéndelassesiones.

Articulo 17.- En las sesiones solemnes s6lo podran tratarse
los asuntos que hayan sido incluidos previamente en el
orden del dia e intervenir los oradores que hayan sido desig-
nados.

Articulo 18.- Las sesiones podran en cualquier momento ser
declaradas permanentes, pudiendo proponer el Jefe de la
Asamblea, los recesos que considere convenientes, hasta
quesedesahoguen losasuntosdelordendeldia.

Articulo 19.- Las sesiones del Ayuntamiento seran publicasy
deberan transmitirse y conservarse por medio de la pagina
de internet del municipio, por lo cual, se debera contar con
una version estenografica o videograbada, mismas que
deberan estar disponibles en las oficinas de la Secretaria del
Ayuntamiento.

TiTULO TERCERO
DEL DESAHOGO DE LOS ASUNTOS Y DE LOS ACUERDOS
DEL CABILDO

CAPITULOI
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 20.- Para que una sesion del Cabildo se considere
valida, se requerira la asistencia de mas de la mitad de los
miembros del Ayuntamientoy de la presencia de la/el Secre-
taria/o.

Articulo 21.- En caso de que a la hora sefialada para la
celebracion de la sesion no exista Quorum, habra treinta
minutos para que el mismo se integre; pasado este tiempoy
denointegrarse el Quérumrequerido, la sesion sera diferida,
amastardar, paraeldiasiguiente alamismahora.

La/el Secretaria/o dard aviso a los ausentes del diferimiento
delasesion,indicandoleslahoraparalasesiondelamisma.

Articulo 22.- En ausencia de la/el Secretaria/o del Ayunta-
miento, el Cabildo designara el sustituto de entre sus
miembros presentes, quien desempefiara las funciones que
sesefalanen el presente capitulo.

Articulo 23.- Las sesiones se desarrollaran en estricto apego
alordendeldia, conformealsiguiente procedimiento:

I. ListadeAsistencia;

Il. Declaracionde Quérum;

lll. InstalaciondelaSesion;

IV. LecturayensucasoAprobaciondelOrdendelDia;

V. Cuando proceda, lectura y en su caso aprobacion del
actadelasesionanterior;

VI. DesahogodelosAsuntos;

VII. Asuntos Generales;y

VIil.Clausura.

Articulo 24.- En los Asuntos Generales del Orden del dia
podran incluirse los avisos y notificaciones al Ayunta-
miento, a sus miembros o a las Comisiones Edilicias, asi
como los avisos de caracter general y solo en casos extraor-
dinarios que ameriten la pronta resolucion de un tema
podranaprobarse en su caso.

Articulo 25.- La o el Jefe de la Asamblea tiene las siguientes
funciones:

. PresidirlasSesiones;

Il. DeclararinstaladalaSesion;

I11. Conducir las sesiones de Cabildo, cuidando que se
desahoguen conforme elorden del dia aprobado;

IV. Proponer que los asuntos sean puestos adebate;

V. Vigilar que los oradores no hagan uso de la palabra por
un tiempo mayor al establecido en el presente regla-
mento;

VI. Tomar las medidas necesarias para cuidarelorden en las
sesionesy garantizar lainviolabilidad del recinto oficial;

VII. Clausurar las sesiones del Cabildo, indicando lahorayel
diaenqueéstassecelebran;y

VIIl. Las demas establecidas en el presente reglamento y
otrosordenamientosjuridicos.

Articulo 26.- La/el Secretaria/o tiene las siguientes funcio-
nes:

I. Asistiralassesionesdel Cabildoylevantaractas;

Il. Pasar lista de asistencia y verificar la existencia del
Quérumdando cuentadeelloal Jefede Asamblea;

Ill. Dar lectura y poner a la consideracion del Cabildo el
proyectodeordendeldia;

IV. Dar lectura y poner a la consideracién del Cabildo los
proyectos de actas;y

V. Dar cuenta, en la primera sesion de cada mes, del
numero y contenido de los expedientes pasados a
comisién, haciendo mencion de los que hayan sido
resueltosy delospendientes.




H. Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria 2022-2024

_ CAPITULOII
DE LA DISCUSION Y VOTACION DE LOS ASUNTOS

Articulo 27.- Los asuntos seran expuestos dando lectura al
documento que le da sustento, hecho lo cual, la/el Secreta-
ria/o preguntara si algiin miembro del Ayunta-miento desea
hacer comentarios respecto del mismo, siguiéndose el
procedimiento marcado en el presente Reglamento.

Articulo 28.- El presentante del asunto sera quien de lectura
al documento. En caso de que este sea un proyecto de
resolucion dealglnasunto turnado a comisiones, el presen-
tante sera la/el Presidenta/e de la o las Comisiones o el
Secretario respectivo, en ausencia o por disposicién de la/el
Presidenta/e. La/el Secretaria/o, podra dar lectura a dichos
documentos, cuando asile sea solicitado.

Articulo 29.- Cuando durante la discusion de un asunto se
proponga alguna modificacion sustancial a la propuesta,
debera hacerse por escrito y se sometera a votacién para
determinar si se admite o no; en caso de admitirse, pasara a
formar parte del acuerdo, de lo contrario se tendra por
desechada.

Articulo 30.- Ningiin orador podra hacer uso de la palabra si
nole hasido concedida, lao el Jefe de Asamblea cuidara que
noseestablezcadidlogo entreeloradorenturnoyalgunode
los miembros del Ayuntamiento, quien haya solicitado el
uso de la palabray no esté presente al momento de su inter-
vencién, perderasuturno.

Articulo 31.- Cuando alguno de los miembros integrantes
del Cabildo esté haciendo uso de la palabra no podra ser
interrumpido, a menos que sea para una mocion de orden o
eloradorestéalterando el orden de la sesién o alguno de los
miembros del cabildo solicite una explicacién pertinente,
en cuyo caso deberd dirigirse a la/el Secretaria/o, quien
consultard al orador si acepta la solicitud, en caso de
admitirse, se escuchara al interpelante y la respuesta sera
dirigida al Cabildo, de no aceptarla, continuara el orador en
elusodelapalabra.

Articulo 32.- Los asuntos a tratar conforme al orden del dia
seran desahogadosdelaformasiguiente:

. Se otorgara el uso de la palabra al presentante de la
propuesta para que ladetalley haga los comentarios que
considere pertinentes;

Il. La/el Secretaria/o preguntarad si hay comentarios al
respecto, si los hay, dara la palabra a los miembros del
Ayuntamiento que lo soliciten, quienes s6lo podran
hacer uso de la palabra hasta por cinco minutos y si lo
considera necesario, propondra a la/el Presidenta/e que
el asunto sea debatido, para lo cual se pueden anotar 2
oradores en contra y 2 a favor del punto en discusion,
quienes podran hacer uso de la palabra hasta por 5
minutos;y

.Agotado el turno de oradores, se preguntara si se consi-
dera que el punto esta suficientemente discutido, si no
esasi,seabrirdunnuevoturno,conunoradorencontray
uno a favor, terminado el cual, el asunto tendrd que
someterse avotacion definitiva.

Articulo 33.- Los miembros del Cabildo podran solicitar a
la/el Secretaria/o el uso de la palabra, la cual se les conce-
dera hasta por 5 minutos, para referirse a hechos relacio-
nados con algun asunto tratado en la sesion por el orador, o
para contestar alusiones personales, concluida la interven-
cion, se continuara con el turno de oradores, con los comen-
tarios del asunto, con la votaciéon del mismo o con el
desahogodelsiguiente puntodelordendeldia.

Articulo 34.- Una veziniciadas las discusiones, sélo podran
sersuspendidasen los casossiguientes:

I. CuandoelCabildoasilodecida;

Il. Por una mocidn suspensiva que presente alguno de los
miembros;

11l. Cuando la discusion se haya quedado sin materia, en
virtud de que el asunto sea retirado por el presentante o
proponente;

IV. CuandonoexistaQuérumen lasesion;y

V. Cuandonoexistaordenenelsalondesesiones.

Articulo 35.- En caso de mocion suspensiva, se escuchara al
solicitantey, si se estima conveniente, a algin impugnador;
acontinuacion sera sometida al Cabildo para que resuelvasi
se discute o no; si resuelve afirmativamente, podra hablar
un orador en contra y otro en pro e inmediatamente se
sometera a votacion; si el Cabildo la desecha, se continuara
la discusion del asunto, de lo contrario se reservara su
conocimiento para otra sesion, de acuerdo a la mocién
suspensiva. Sélo podra presentarse una mocién suspensiva
enladiscusiéndelasunto.

Articulo 36.- Todos losintegrantes del Cabildo tendranvozy
voto, teniendo la o el Jefe de Asamblea voto de calidad en
casodeempate.

Articulo 37.- La votacién de los asuntos tratados en las
sesiones se llevara a cabo generalmente de manera econ6-
mica, levantando la mano cuando la/el Secretaria/o
pregunte por el voto a favor, en contra y por las abstencio-
nes.

Articulo 38.- La/el Secretaria/o solicitara votacion nominal,
enloscasossiguientes:

I. Cuando se ponga a la consideraciéon del Cabildo un
proyecto dereglamento;

Il. Cuandolavotacionserefieraaunapersona;y

I1l. Cuando el Cabildo asi lo determine, considerando la
importanciadelasunto.

Articulo 39.- La votacion nominal se llevarad a cabo de la
manerasiguiente:

I. La/el Secretaria/o del Ayuntamiento pedira al primer
miembro del Cabildo que se encuentra a su mano
izquierda, que inicie la votacion; cada miembro del
Cabildo dira en voz alta sus apellidos y nombre, expre-
sando el sentido de suvoto o su abstencion;

Il. La/el Secretaria/o anotara los votos a favor y en contra
delasunto concluido lo cual, preguntara si alguienfalta




de emitir su voto, y si no falta ningiin miembro preguntara
el sentido de su voto a la/el Presidenta/e; y
l1.Se hara el cdmputo, dando cuenta del mismo a la (el)
Presidenta (e).

Articulo 40.- Cuando para la votacion de un asunto se
requiera una mayoria calificada y ésta no se dé, podra
repetirse la votacion y si persiste la misma situacion, se
abrird de nuevo la discusion, si después de ello no varia el
resultado, se presentara en unapréximareunion.

Articulo 41.- Los Reglamentos, Iniciativas de Ley y el Bando,
seran pasados a correccién de estilo, salvo que este tramite
seadispensado.

Articulo 42.- El Bando, los Reglamentos, el Presupuesto de
Egresos y demas disposiciones de observancia general que
sean expedidos porel Cabildo, serdn publicados en la Gaceta
Municipal, bajo lasiguiente formula:

EL AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA, MEXICO, EXPIDE EL
SIGUIENTE (TEXTO DEL ACUERDO TOMADO, INCLUYENDO LA
EXPOSICION DE MOTIVOS).

LA/EL PRESIDENTA/E MUNICIPAL HARA QUE SE PUBLIQUE Y SE
CUMPLA.

DADO EN EL PALACIO MUNICIPAL DE VILLA VICTORIA, MEXICO,
EN LA... (NUMERO ORDINAL CON LETRA) SESION...
(CLASIFICACION DE LA SESION) DE CABILDO, A LOS... (NUMERO
CONLETRA) DiAS DEL MES DE... DE... (NUMERO CON LETRA).

PRESIDENTA/E MUNICIPAL. SECRETARIA/O DEL AYUNTA-
MIENTO. (NOMBRES Y RUBRICA).

Encaso quelasesionserealice fuera del Palacio Municipal, el
reglamento o acuerdo sera expedido en dicho lugar,
sefialando elnombre oficial de lalocalidad.

CAPITULO NI
DE LOS ACUERDOS DEL CABILDO

Articulo 43.- Para ser validos, los acuerdos requeriran del
voto de mas de la mitad de los presentes o el voto de las dos
terceras partes de los miembros del Ayuntamiento o de los
presentes, cuando hayadisposicion expresa.

Una vez tomado el acuerdo, éste serd irrevocable, a menos
que haya sido tomado en contravencion a la Ley, hayan
desaparecido las causas que lo motivaron o el interés
publico asi lo exija, para lo cual se tendran que observar el
mismo procedimiento y formalidades que se siguieron para
tomarlo.

Articulo 44.- Los acuerdos del Cabildo tendran el caracter
de:

I. Bando: Cuando se expidael Bando Municipal, que contie-
ne las disposiciones en materia de gobierno, asi como de
las materias mas importantes para el desarrollo integral
del mismo; el cual se tiene la obligacién de publicar por
los medios que se consideren idéneos para asegurar su
ampliadifusién,ademasde la Gaceta Municipal;

Il. Reglamento: Cuando se expida un conjunto ordenado
de normas de caracter general abstracto, permanente y
obligatorio pararegularlas distintas materias del ambito
municipal. Su publicacién en la Gaceta Municipal es
obligatoria;

I11. Reglamento interno: Cuando se expida un conjunto de
normas que regulen la actividad de las Instancias
Auxiliaresy Unidades Administrativas del Ayunta-miento
y cuya publicaciéon noesobligatoria;

IV. Resolucion Gubernativa: Cuando se expida una deter-
minaciéon del Ayuntamiento, que cree situaciones
juridicas concretasoindividuales;

V. Circular: Cuando se expida un documento que tenga
como funcién primordial el adecuar operativamente
alguna disposicion legal o reglamentaria, o bien que
contenga cualquier disposicién dirigida por el Ayunta-
miento, a sus Instancias Auxiliares o Unidades Adminis-
trativas;

VI. Presupuesto de Egresos: Cuando se refiere a disposi-
ciones porvirtud de las cuales el Ayuntamiento ejerce su
autonomia hacendaria, en lo que al ejercicio del gasto
publico se refiere, en los términos de las Leyes y Regla-
mentos aplicables;

VII. Iniciativas de ley o decreto: Cuando se ejercite el dere-
chodeiniciativa, segtin lo dispuesto porla Constitucion;

VIII. Planes y Programas Municipales: Cuando el acuerdo
se refiera a los documentos expedidos por el Cabildo
para normar y especificar las acciones a realizar por las
Unidades Administrativas, en el marco de la legislacién
enmateriade planeacion;y

IX. Acuerdos econémicos: Cuando la disposiciéon norma-
tiva se refiera a asuntos de la propia Administracion
Publica Municipal.

TiTULO CUARTO
DE LAS COMISIONES EDILICIAS

_ CAPITULOI
DE LA INTEGRACION DE LAS COMISIONES Y FUNCIONES
DE SUS MIEMBROS

Articulo 45.- Las comisiones del Ayuntamiento, se
denominan Comisiones Ediliciasy serdn conformadas porel
Ayuntamiento de entre sus miembros, de acuerdo a lo
establecido en las leyes respectivas; consideradas como
organos de analisis, consulta y dictamen, especializados en
las diversas areas o materias de la Administracién Munici-
pal.

Para la instalacién y funcionamiento de las comisiones del
Ayuntamiento, se debera apegarse a las formalidades que
enuncialaLleyOrganicaMunicipal.

Articulo 46.- Las comisiones del Ayuntamiento carecen de
facultades ejecutivas, los asuntos y acuerdos que no estén
sefialados expresamente para una comision quedaran bajo
laresponsabilidad dela/el Presidenta/e.

Articulo47.-Las Comisionesseintegran por:

I. UnaounPresidente;
Il. Unaoun Secretario Técnico, quien preferentemente
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serd el titular del area que corresponda a la comision
asignada;y
Ill. Hasta3MiembrosAsociados.

Articulo 48.- Son funciones de la persona a cargo de la Presi-
denciadelaComision Edilicia:

I. PresidirlasSesionesdelaComision;

Il. ConvocaralasSesionesdelaComisién;

Ill. Determinar el orden en que deberan ser atendidos los
asuntos, mediante laelaboraciéndelordendeldia;

IV. Integrary llevar los expedientes de los asuntos que hayan
sidoturnadosalaComision;

V. Contarad con voz y voto, dentro del desarrollo de las
reuniones;y

VI. En general, se encargara de la organizacion y cumpli-
miento de los trabajos que el Ayuntamiento turne a su
Comision.

Articulo 49.- Sonfuncionesdelaoel Secretario Técnicodela
Comision:

I. Convocar a los miembros de la Comision en ausencia de
la/el Presidenta/e;

Il. Levantarlas minutasdeacuerdosdecadasesion;

1. Suplir en sus funciones a la persona a cargo de la Presi-
dencia, cuando éste no pueda estar presente en la
sesion:

IV. Contara Ginicamente convoz, dentro del desarrollo de las
reuniones;y

V. En general, aquellas que la/el Presidenta/e de la
ComisiénolaComisionen plenoleencomienden.

Articulo 50.- Son funcionesde lasylos Miembros Asociados:

I. Presentar a la/el Presidenta/e, previo estudio,
propuestas de solucién a los diferentes asuntos
turnados a la comision;

Il. Contaran con vozy voto, dentro del desarrollo de las
reuniones;y

Ill. En general, aquellas que la/el Presidenta/e de la
comision o lacomisiéonen pleno lesencomienden.

CAPITULO I
DE LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS
REUNIONES

Articulo 51.- La convocatoria para las reuniones de las
comisiones, sera por escritoy notificada al menos con veinti-
cuatro horas de anticipaciéon a su celebracién y debera
acompanarseconelordendeldiadelareunion.

Articulo 52.- El orden del dia contendrd los siguientes
puntos:

I. ListadeAsistenciaydeclaraciondeQuérum;

Il. Lecturay aprobacién en su caso, del acta de la reunion
anterior;

l11. Discusion de los asuntos remitidos a la comision;

IV. Asuntos generales;y

V. Clausura.

Articulo 53.- Las reuniones se celebraran en el lugar, dia,
horay conforme al orden del dia establecido en la convoca-
toria.

Articulo 54.- Para que las Comisiones puedan sesionar
validamente, se requerira de la presencia de por lo menos la
mitad de sus miembros.

Articulo 55.- Los miembros del Ayuntamiento que asistan a
las reuniones como invitados podran intervenir en la discu-
sién de los asuntos y hacer propuestas respecto de los
asuntostratados,teniendo solamentevoz.

CAPITULO Il
DE LOS ACUERDOS Y PROYECTOS DE RESOLUCION

Articulo 56- Los acuerdos de la comision se tomaran por
mas de la mitad de los presentes y se asentaran en una
minuta de acuerdos, firmada por los integrantes de la
comision que asistanalareunién.

Articulo 57.- Las minutas en las que queden asentados los
acuerdos de la comision, se registraran en el libro que para
tal efecto lleve y resguarde la/el Presidenta/e de la
Comision.

Articulo 58.- Las comisiones emitiran proyectos de resolu-
cion para hacer al Cabildo las propuestas que consideren
mas adecuadas, respecto de los asuntos que les fueron
remitidos.

Articulo 59.- El proyecto de resolucién contendra:

I. Las consideraciones de derecho y de hecho que funda-
menteny motiven laresolucion,y
1. Elproyectodeacuerdo correspondiente.

Articulo 60.- Las Comisiones deberan entregar al Ayunta-
miento, en sesién ordinaria, un informe trimestral que
permita conocery transparentar el desarrollo de sus activi-
dades, trabajoy gestiones realizadas, los cuales deberan ser
archivadosenla Secretariadel Ayuntamiento.

EL AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA, MEXICO, EXPIDE EL
PRESENTE REGLAMENTO.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL HARA QUE SE PUBLIQUE Y SE
CUMPLA.

DADO EN EL PALACIO MUNICIPAL DE VILLA VICTORIA, MEXI'CO,
EN SESION ORDINARIA NUMERO $S0/002/2022, A LOS 13 DIAS
DEL MES DE ENERO DE 2022.

CONSTE

C.MARIAL ARMONA ALVARADO
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DQY,FE

M. EN D. LA COLIN SANTANA

SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO




La Alcaldesa Maria Luisa Carmona Instalo el Ayuntamiento
de Villa Victoria 2022-2024

*.- Con una llamado a la unidad y trabajo en equipo, la presidenta municipal Carmona Alvarado, exhortd al cuerpo edilicio
a dar su mejor esfuerzo para dar buenos resultados a los victorenses.

Villa Victoria, México.- El pasodo primero de enero quedo insta-
lado el Ayuntamiento de Villa Victoria para el periodo 2022-
2024, encabezado por la presidenta municipal, un sindico y
siete regidores, como cuerpo de gobierno. También se tomé
protesta a los directores que se desempefiaran en las diferentes
areasdel gobierno municipal.

En presencia del Cabildo 2019-2021 y del Cabildo 2022-2024, se
formalizoé la entrega recepcién de la Administracién Publica
Municipalentre el alcalde saliente Raul Ascencio Pilar y la Presi-
dentaMunicipal Maria Luisa CarmonaAlvarado.

Luegorealizarla declaratoriadeinstalacion del cabildo, la alcal-
desa Maria Luisa Carmona, propuso a Laura Colin Santana
como Secretaria del Honorable Ayuntamiento y present6 a los
integrantes del cabildo; y del personal que conformaran las
diferentes areas administrativas que estaran a cargo de:
Tesoreria C.P. Eduardo Segura Garcia: Contraloria Gabriel
Ascencio Valdez; Obras Publicas, Mauro Lépez Gémez; Desa-
rrollo Urbano, Armando Asencio; Administracién Eder Mancilla;
Desarrollo Econémico y Agropecuario, Maria Guadalupe
Salgado Dominguez; Medio Ambiente, Nefti Alcdntara Santana;
Turismo, Jesus Ortega Colin; Desarrollo Social, Maria Ramirez
Carmona; Asuntos Indigenas, Simon Paulino Escamilla;
Comisario de Seguridad, César Alejandro Guerrero; Director de
Gobernacion, Sergio Carmona Veldzquez; Director de Cultura,
Fisica y Deporte, Oscar Emmitt Salgado; Titular de Proteccion
Civily Bomberos, Juan Galicia Gonzalez; Unidad de Transparen-
cia, Angel Alfonso Garcia Hernandez; Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacién y Evaluacién, Eduardo Santana
Quintero; Unidad Juridica, César Orozco Salgadoy en la Coordi-

nacion Municipal de Mejora Regulatoria, asignaron a Daniel Salgado
Hernandez.

Maria Luisa Carmona, sefialé que éstas propuesta fueron aprobadas
por unanimidad y exalté el profesionalismo de quienes asumen
desde ahoraelhonroso cargo enfavordelaciudadania.

En sumensaje, dirigido al cuerpo colegiadoy nuevos titularesde area
delaadministracién publica municipal, CarmonaAlvarado, realizoun
llamado atrabajarenunidady concordia porelcarifio queseletienea
Villa Victoria, dejando en claro que todos y cada uno de los servidores
publicos a brindar su mejor esfuerzo para dar buenos resultados por
todasycadaunadelascomunidadesde estademarcacion.

Es Prioridad para el Gobierno de Villa Victoria Impulsar el Deporte

* El deporte serd factor indispensable para detonar el desarrollo de la juventud del municipio.

Villa Victoria, México.- La promocion del deporte y la actividad
fisica, esunadelas acciones que recobra granimportanciaen la
actualidad, al ser un factor determinante para detonar el
desarrollo de a la juventud, asi lo externd la presidenta munici-
pal, Maria Luisa Carmona Alvarado, durante de la sesion de ins-
talacion de la Junta Directiva del Instituto

Municipal de Cultura Fisica y Deporte de esta l
municipalidad. AI I

Lo anterior se fundamento en el articulo 18 de la Ley que crea el Insti-
tuto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Villa Victoria. Con base
en esto, el pasado lunes 17 se llevd a cabo la sesion citada, donde se
especificd que la Direccién y Administracion del Instituto, estara a
cargodeunaJuntaDirectivay undirector.

En la misma sesion se especifico que los miembros de la

L antedicha Junta Directiva, tienen las atribuciones de aprobar el

reglamento interno del IMCUFIDE, asi como establecer los
lineamientos generales respectivos.

-\

' Ademas, deberd aprobar el presupuesto anual de ingresos
— y egresos para las actividades que les seran encomen-

dadas con base a su vocacion, por lo que también deberan
promover la obtencién de fuentes alternas de financia-
4 miento.

En este sentido, la alcaldesa Carmona Alvarado subrayd la
relevanciade emprenderesta accioninstitucional, porque sera base
para el desarrollo de diversas actividades deportivas de gran utilidad
para la juventud y para la salud de la poblacion, pues la actividad
fisica, entendida como ejercitacion corporal, es altamente necesaria
para prevencionde enfermedades.
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DESIGNACION DEL DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

LA C. MARIA LUISA CARMONA ALVARADO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE VILLA VICTORIA, ESTADO DE
MEXICO, PERIODO 2022-2024, A SUS HABITANTES HACE SABER:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria, Estado de México, Administracién 2022 - 2024 de conformidad con las atribuciones que nos confieren los
articulos, 31 31 fracciones IX bis y XLII, de la Ley Organica Municipal del Estado de México, asi como el acuerdo nimero 05, aprobado en la Sesién de Cabildo nimero
$0/002/2022,de fecha13 de enerode 2022, tiene a bien emitir la convocatoria para elegir Defensor Municipal de Derechos Humanos, quien deberad duraren su encargo tres

afosa partirde lafechadesudesignacion, bajo lassiguientes:

BASES:

La presente deberd permanecer para su difusion por un periodo de cuando menos 15 dias
naturales en los lugares de mayor afluencia del Municipio, asi como en el periédico de mayor
circulacion enelterritorio municipal.

La convocatoria se hara del conocimiento de las organizaciones y asociaciones interesadas
enelrespeto, promocién, divulgaciéony culturade los derechos humanos.

De no concurrir a la convocatoria mas de tres aspirantes, el Ayuntamiento deberd emitir una
segunda convocatoria con los mismos requisitos que la anterior, dentro de los 10 dias
naturalessiguientes alvencimiento de la primera.

En caso de no presentarse suficientes aspirantes a la segunda convocatoria, los miembros
delayuntamiento podran proponer como aspirantes a personas de la municipalidad que se
distingan por su honorabilidad o reconocida autoridad moral, respetabilidad y disposicion
deservicio consentido humanista.

REQUISITOS:
Los aspirantes a Defensor Municipal de Derechos Humanos deberan reunir los requisitos
siguientes:

I.  Sermexicanoen pleno gocey ejercicio de susderechos politicosy civiles;

Il.  Tenerresidencia efectiva en elmunicipio nomenora3afos asudesignacion;

Il.  Tener preferentemente licenciatura, asi como experiencia o estudios en derechos
humanos;

IV. Tenermasde23afiosalmomentodesudesignacion;

V. Gozardebuenafama publicayno habersido condenado porsentencia ejecutoriada
pordelitointencional;

VI. No haber sido sancionado en el desempefio de empleo, cargo o comision en los

servicios publicos federal, estatal o municipal, con motivo de alguna recomendacion

emitida pororganismos publicos de derechos humanos,y

No haber sido objeto de sancién de inhabilitacién o destitucion administrativas para

el desempeno de empleo, cargo o comision en el servicio publico, mediante

resolucion que haya causado estado.

VIII. Certificacion en materia de derechos humanos, que para tal efecto emita la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México.

Vi,

El Defensor Municipal de Derechos Humanos, durante su encargo no podra desempefiar
otro empleo, cargo o comisiéon publicos, ni realizar cualquier actividad proselitista,
excluyéndose lastareas académicas que no se contrapongan con su quehacer.

Los documentos soporte de los requisitos exigidos a los aspirantes son:
a) Acta de nacimiento certificada o documento que acredite la nacionalidad
mexicana.

b) Constancia de residencia efectiva no menor a tres afos, expedida por la
autoridad municipal competente.

c) En su caso, exhibir el titulo de licenciatura o documentos que justifiquen su
experiencia o estudios en derechos humanos.

d) Informedeno antecedentes penalesactualizado.
e) Constanciadenoinhabilitacion,expedidaporautoridad competente.

REGISTRO:

Elregistro de los aspirantes se llevara a cabo entre los dias habiles del 17
al 31 de enero del afio en curso, en un horario de las 09:00 a las 17:00
horas, ante la Secretaria del Ayuntamiento, sito en interior de la
Presidencia Municipal, calle Lazaro Cardenas s/n, Colonia Centro, Villa

Victoria, México, quien recibira en su oficina las solicitudes y copia de la
documentacién de los aspirantes, previo cotejo con la original, expidiendo el recibo
foliado, habiendo concluido el registro, lo hara del conocimiento del Ayuntamiento en la
sesion de cabildo ordinaria siguiente, a fin de remitir los expedientes a la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México, en un plazo no mayor a 5 dias para la Declaratoria
delaTerna,acompafnando copia certificada delacuerdo.

FORMALIDADES:

Recibida en la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, la documentacion de
los aspirantes a Defensor Municipal de Derechos Humanos, se realizara el estudio respectivo
y en un término no mayor de 10 dias habiles se emitira la Declaratoria de Terna, misma que
notificara al Ayuntamiento a la brevedad posible.

La Comisién de Derechos Humanos del Estado de México notificara al Ayuntamiento la
Declaratoria de Terna y éste lo comunicara a los aspirantes propuestos, a fin de que, en la
siguiente sesién ordinaria de cabildo, expongan su propuesta de plan de trabajo. Seran los
integrantes del ayuntamiento quienes en cabildo decidan la designacién del Defensor
Municipalde Derechos Humanos.

La toma de protesta del Defensor Municipal de Derechos Humanos se realizara en sesion de
cabildo, en la que estara presente el Presidente de la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de México o quien lo represente.

La Secretaria del Ayuntamiento dara a conocer a los habitantes el nombramiento respectivo
que se publicara en el 6rgano oficial de difusion del municipio, ademas de enviar a la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de México copia certificada del acta de la sesion
de cabildo correspondiente alnombramiento.

Los puntos no previstos en la convocatoria respectiva seran resueltos por el Ayuntamiento.

FUNDAMENTACION:

Fundan la presente convocatoria lo dispuesto por los articulos 31 fracciones IX bis y XLII, 147-
A, 147-B, 147-C, 147-E, 147-F, 147-G, 147-H, 147-1 y demas relativos aplicables de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, asi como por los articulos 13 fraccion XV; 28
fraccion XXII, 30 fraccion lll'y 117 de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Estado
de Méxicoy acuerdo nimero cinco derivados del Acta de Cabildo Nimero: SO/002/2022.

TRANSITORIOS:

PRIMERO: Aprobada para su publicacion y difusion en la Presidencia Municipal de Villa
Victoria, Estado de México, el dia trece de enero de dos mil veintidés y para su publicacién el
diadiecisiete delmismo mesy afio.

SEGUNDO: La presente permanecera difundida por un espacio de quince dias naturales
contados a partirde su publicacién, plazo también otorgado paraelregistro, sélo que endias
yhoras habiles.

TERCERO: Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Pleno del
Honorable Ayuntamiento.

CONSTE

C. Mari
Presidenta Munici

Carmona Alvarado
| Constitucional de Villa Victoria

DOY FE

M. en D. Colin Santana
Secretaria del Honorable Ayuntamiento de Villa Victoria
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